HORATIU CATALANO

Procesul de invatamant:

directii epistemice, pragmatice
i experientiale

4=

EDITURA DIDACTICA S| PEDAGOGICA



© EDP 2018
© Horatiu Catalano

Colectia ,,Idei Pedagogice Contemporane” este initiatd de prof. univ.
dr. Constantin Floricel gi coordonata de prof. univ. dr. Sorin Cristea

Cuprins

Descrierea CIP a Bibliotecii Nationale a Roméaniei
CATALANO, HORATIU

Procesul de invatimant: directii epistemice, pragmatice si experientiale /
Horatiu, Catalano. - Bucuresti : Editura Didactici si Pedagogica, 2018

Contine bibliografie Capitolul I. Procesul de invatamant — note esenfiale,

ISBN 978-606-31-0474-9 modele de abordare si tendinte de INNOIre ...........ccccoovviiiiininiiiiiiiine, 11
I.1. Procesul de invatamant ca spatiu de instruire.
37 Teoria cammp U o T e R w8 REN & 08t 3 7180 v e 14
1.2. Abordarea situationald a procesului de InvafAmant ...........ccooeveiieiiennens 19
EDITURA DIDACTICA SI PEDAGOGICA, R.A. 1.3. Modelul socioecologic al procesului de Inva{amant ............cccoceecvevienenn 24
Str. Spiru Haret nr. 12, sector 1, cod 010176, Bucuresti 1.4. Provociri ale procesului de invatamant din perspectiva elevului
Tel./fax: 021.312.28.85 cU' parmtremigranti si'd elevalul remigrant . v 20
e-mail: office@edituradp.ro L.5. Reconstructia triadei predare-invatare-evaluare in contextul digitalizarii ........ 38
www.edituradp.ro I.6. Specificul procesului didactic din perspectiva elevului
Libraria E.D.P.: str. Gen. Berthelot nr. 28-30, sector 1 dintaltermativalS ey e e e SR AT e 50
[.7. Implicatii ale tranzitiei de la invatdmantul primar si cel gimnazial
la nivelul procesulul didactic e 2l AR SRR L RN gl 58
Redactor: Valentina Jercea 1.8. Influentele temei pentru acasa asupra traiectoriei scolare a elevilor ...... 62

Tehnoredactor: Cati-Narcizia Lupu

Coperta: Otilia Bory Capitolul II. Influenta activititilor ludice asupra procesului

de invitimants coslarie Biasals oo S tnamble. UL 000N R 67
. ’ ; I1.1. Incidenta jocului de creatie in procesul didactic specific educatiei

Comenzﬂg .p ST lycrare SHPIECRGS 5 HMPUTTy.sanfe pialibibom. lamansse bosmebing santioto, o analing 69
: ggﬁ 5 _Orit:i-lP stlﬁsg;g:gi’u i‘: dmigmunea Comdnda darte I1.2. Plurivalenta jocului de rol in procesul didactic ...........c.ccoeeeerueeecnncnn 73
' comenzi@editura dp.Iz“.o [1.3. Influenta jocului—dramati;are asupra procesului'df-:- i‘nvétér-r.lénjc ............ 78

« prin tel./fax: 021.315.73.98 I1.4. Optimizarea procesului didactic specific educatiei timpurii prin
intermedin] joeUINLSITDOLIC o e e ¥ et ettt it s B s o s eeareasat 83
[1.5. E-jocul ca directie de inovatie a procesului didactic ............ccocecvrueunncns 86

DN plan: 549612018 (Capitolul ITI. Tendinte de innoire a formirii initiale si continue — implicatii

Ia nivelul proceSulili IAACHIC ... c..coicoiisimimmienmoimosasisivessssssssssuvosnssbenssussanslity 91
|,||,||[||_I|||,||,| [1.1. Formarea competentei didactice prin intermediul
CORESI DEACHICIT PEAa 0TI . e s sk L AR 93

Tipiritla C.N. ,CORESI S.A.




I11.2. Contextualizari si recontextualizari ale proiectirii pedagogice din

perspectiva formarii inifiale ...........cocvevieeereieeerereeeeceeeeeene.
II1.3. Oportunitatea programelor de formare continui

de tip Blended = Learning 25, SIE BRI G0 0L U0 s senans
II1.4. E-portofoliul — metoda de evaluare complementari

in cadrul programelor de formare continua ...............ccocoeeevreeuenennn..

IIL5. Rolul mentoratului si coachingului in formarea initiala
aicadrelor didactice: divaniieniniaiisa nannine i s ie S
II1.6. Nevoia de consiliere si dezvoltare profesionala din perpectiva
progresului in: carieraididacticay ....sabaeiinal b bnsano sl Jabads
Bibliografie ... h i d v adosml abot anthaay Be s nadaanb.ale

Prefata

Continuturile inserate in aceastd lucrare reprezintd selectii, revizuiri
g1 reconsiderari ale unor studii si articole prezentate la diferite conferinte
nationale si internationale din tard gi din strdindtate, dar si experiente ori
discutii colegiale profesionale trdite i experimentate in cei peste doudzeci
de ani de activitate didactica si manageriald, destinatd formarii initiale si
continue a cadrelor didactice.

Am ales ca nucleu epistemic al acestei lucrdri procesualitatea
didactica, considerand ca provocidrile, tendintele, paradigmele si directiile
de actiune specifice dezvoltirilor in pedagogia contemporand se
circumscriu acestuia.

Primul capitol are In vedere demersuri teoretice si practic-aplicative,
fundamentate pe abordari deja existente in literatura de specialitate care
reconsiderd procesul de invatdmant din perspectiva noilor generatii de
cadre didactice si de educabili. Astfel, s-au urmarit clarificari conceptuale,
metodologice si procesuale, circumscrise procesului didactic, vazut ca un
ansamblu foarte complex de procese si actiuni exercitate in mod
organizat, constient si sistematic de catre cadrele didactice asupra
educabililor, in contexte formale si/sau nonformale, in vederea formarii si
dezvoltarii personalitdtii acestora In concordanta cu finalitatile educatiei.

Cititorul va regasi explicitate demersuri teoretice centrate pe analize si
comentarii, particulariziri, sugestii de bune practici si exemplificari suscepti-
bile de a se constitui in repere utile pentru reflectie si actiune pedagogica.

In paginile lor, a fost sustinuti necesitatea adecvirii strategiilor
didactice la noile finalitdti ale procesului de instruire si de educare a
elevilor, am pledat pentru adoptarea unei atitudini pedagogice care si
elimine artificialismul, dogmatismul gsi autoritarismul, comportamente
care conduc la rigiditate, stereotipie, uniformizare si, in final, la
ineficienta in activitatile desfasurate.

De asemenea, s-au luat in considerare experientele de invatare la care
neestea ii conduc pe elevi in contextul analizei procesului de invafamant,



Capitolul l

PROCESUL DE INVATAMANT -
NOTE ESENTIALE, MODELE DE ABORDARE

Un proces de invitimant eficient trebuie si mengind un echilibru
perfect intre traditie si modernitate, intre rigoare i libertate, intre teorie si
practicd, cu scopul final al adaptdrii instruirii la o lume aflatd intr-o
permanenti schimbare i inovare, ambele determinate de o multitudine de
factori, de experiente si de culturi diferite de la o fard la alta, care,
paradoxal, transformd instruirea §i educatia din probleme personale in
probleme din ce in ce mai mult globale, iar rezolvarea acestora presupune
reflectie, cunoastere, experieniere, tatonare si implicare dintr-o dubla per-
pectiva, cea a educabilului §i cea a cadrului didactic.

Abordarea problemelor fundamentale ale pedagogiei presupune
explicarea si infelegerea conceptelor de baza ale domeniului, care pot fi
aplicate, analizate, sintetizate si apreciate critic, la mnivelul stiintelor
educatiei si al altor stiinte aflate in relatii de interdependentd cu acestea.
Profesorii vizionari din intreaga lume vorbesc despre schimbarea
pedagogiei, pentru ca aceasta sd se potriveasca cerintelor rapidului secol
XXI, o lume in care capacitatea de a géndi, de a invata si de a descoperi
noi lucruri este mai importantd decat faptul de a stapani foarte bine un set
de cunostinte” (Tapscott, 2011, p. 221).

Directiile de dezvoltare si de cercetare in domeniul stiinfelor educatiei
se vor focaliza pe schimbirile paradigmatice induse de generatia nativilor
digitali, de inovatiile tehnologiilor, de evolutia stiintelor, de globalizarea
educatiei si de dinamica si mobilitatea profesiilor, fard a ignora patrimoniul
stiintific deja existent, astfel ca ele se construiesc pe baza teoriilor clasice,
valorificandu-le maximal, pornind de la ceea ce au realizat generatiile
(recute.
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Pentru a putea analiza, proiecta, organiza si declansa procesele
specifice activitdtii didactice, se impune o viziune holistici asupra
ansamblului de factori implicati, a interrelatiilor, a influentelor posibile,
depdsind viziunea simplist3, redusi la analiza relatiei cadru didactic — elev.

Plecand de la premisa conform cireia cercetarea in domeniul
stiintelor educatiei trebuie raportatd la complexitatea si multidimensio-
nalitatea fenomenului educational, vizut ca obiect de studiu al stiintelor
educatiei, astfel vom putea si identificim aspecte care provoaci noi
reflectii teoretice, noi initiative de cercetare, noi puncte de vedere, noi
interogatii, noi perspective de gandire si de actiune corespunzitoare
provocdrilor si dezvoltarilor actuale.

Vizut ca obiect de studiu al Teoriei gi metodologiei instruirii,
procesul de invatimant constituie una dintre temele de interes, fiind, in
aceeagi masurd, provocatoare atdt pentru demersurile teoretice, cat si pentru
cele practic-aplicative, pentru studenti, viitoare cadre didactice, la fel si
pentru cadrele didactice dornice de autodepisire, de inliturare a rutinei
sau de eliminare/ameliorare a decalajului dintre generatii, pentru specia-
listi in domeniul gtiinelor educatiei, dar si pentru specialisti din domenii
de granifd, invecinate epistemic cu stiintele educatiei.

Datoritd importanei acestei teme, demersurile de elaborare a unor
studii cu caracter teoretic, practic sau investigativ, s-au concentrat pe
identificarea unor noi modele de abordare a procesului didactic, funda-
mentate pe abordiri deja existente, dar reconstruite din perspectiva noilor
generatii de cadre didactice si de educabili.

O serie de studii inserate in acest capitol au urmdrit clarificiri con-
ceptuale, metodologice si procesuale delimitate de procesul didactic,
definit ca un ansamblu foarte complex de procese si actiuni exercitate in
mod organizat, constient si sistematic, de cétre cadrele didactice, asupra
educabililor, in contexte formale si/sau nonformale in vederea dezvoltirii
personalitatii acestora, in concordanti cu finalititile educatiei.

Putem desprinde, printr-o radiografiere tridimensionald realizatd din
perspectivd functionald, structurald si operationald, urmitoarele note
esentiale pe care se cuvine si le atribuim procesului de invatimant vizut
din perspectiva noilor orientiri specifice pedagogiei contemporane:

1. implicd un sistem de actiuni informative, formative si educative;

2. analizeazd sistemul de influente formale, nonformale sau

informale cu scopul optimizirii acestora;
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3. studiazi sistemul de efecte si de transformari asupra educabililor,
in raport cu scopurile si obiectivele stabilite, cu particularititile
individuale, dar si cu asteptarile socioprofesionale;

4. vehiculeazi continuturi definite, structurate, precizate, prelucrate
dupa criterii pedagogice, in raport cu finalitatile educationale;

5. respectd norme, principii, reguli §i cerinte impuse de acfiunea
didacticd propriu-zisa;

6. utilizeaza strategii didactice: metode, procedee, tehnici, mijloace
de invatimant si forme de activitate, cu respectarea unor criterii
de eficientd;

7. evidentiazid complexitatea, sistemul de relatii pedagogice intre
factorii implicati (cadre didactice §i elevi) §i intre subsistemele
actiunii; rol

8. solicitd un continuu management, conducere optimizatd a actiunii
(proiectare, organizare, decizie, coordonare, control §i cv:al.uare);

9. presupune determinarea, organizarca i utilizarea eficienta a
timpului cerut de activitate, pe etape scurte, medii g lungi;

10. sprijind trecerea de la instruire la autoinstruire, prin antrenarea
elevului in transformarea progresivda, din obiect in subiect al
actiunilor specifice invatamantului; :

11. urmireste dezvoltarea in spirald a sistemului de actiuni instructn./-
educative, in raport cu etapele realizdrii scopurilor, cu evolutia
personalitatii elevilor, avand caracter dinamic. .

Din cauza complexitétii, a profunzimii si a amplitudinii procesului

didactic, identificarea factorilor care imprima actiunii didactice noi
dimensiuni nu se constituie intr-un demers empiric, ci presupune abordari
integrate multidisciplinar si transdisciplinar, in sensul in care procegul
didactic este studiat si de alte stiinte socioumane inrudite cu pedagogia:
psihologia, filozofia, sociologia, antropologia, demografia etc. Sistemele
educationale sunt dinamice, complexe si adaptative, deoarece ,,sunt
formate din numeroase grupuri de interese: elevi, pdrinti, pedagogi,
angajatori, organizatii profesionale etc.” (Robinson, Aronica, 2015, p. 108.).‘
Provocdrile procesualititii didactice, din perspectiva pedagoglq
contemporane, sunt implicate de un ansamblu foarte complex de factori
specifici determinati de: :
e complexitatea si multidimensionalitatea fenomenului educational;
e globalizarea si mondializarea educatiei,
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fenomenele de migratie si remigratie a parintilor si elevilor;
noile generatii de educabili-nativi digitali;
multiculturalitatea si interculturalitatea;
noile politici educationale;
fenomenele sociale anomice;
tensiunile dintre dezvoltarea cunoasterii si capacitatea/incapacita-
tea oamenilor de a-si insusi aceastd cunoastere;
promovarea si dezvoltarea pluralismului educational;
introducerea clasei pregititoare;
abordarile integrate ale continuturilor;
reconfigurarea profesiunilor si mobilitatea acestora;
tendinta de digitalizare a demersului didactic si cresterea vitezei
de accesare a informatiilor;
reconsiderarea valorii educatiei timpurii;
e dezvoltarea invataimantului simultan pe fondul declinului
demografic si al scaderii populatiei scolare.

: O mare parte dintre provocarile enumerate mai sus se regisesc ca axe
prioritare, in demersurile noastre de cercetare astfel ci, in capitolele ce
qrmeazé, le vom prezenta atat din perspectiva teoretica, cat si din perspec-
tivd practic-aplicativa.

I.1.Procesul de invitamant ca spatiu de instruire.
Teoria campului educational’

In mod traditional, procesul de finvitimant este analizat din
pgrspectiva relatiei predare-invifare-evaluare (abordarea interactionald),
din pqrspectivé sistemicd (abordarea sistemicd) sau din perspectiva
comunicationala (abordarea comunicationals). In didactica moderni si in
cea postmodernd, se regdsesc elemente de noutate in spectrul analizei
procesului de invitimant, acestea oferind noi cimpuri de actiune si
dezvoltare.

Cucos (2002, p. 280) se referd la dimensiunea operationald a pro-
cesului de invdtdmant prin functionarea mai multor tipuri de relatii: in

' A se consulta si Catalano (2013b, p. 15-19).
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interiorul procesului de invatamant, intre componentele acestuia, intre
procesul de invatdmant si sistemul de invatamant, intre componentele
procesului de invitdmant (finalitdti, metode, mijloace de inva{dmant etc.)
¢i componente ale mediului social (ideal social, grad de cunoastere, nivel
de dezvoltare a tehnicii etc.).

O analiza exhaustivd a procesului de invdtdmant presupune urmatoa-

rele modele de abordare:

A. modelul sistemic: abordarea sistemica a procesului de invatdmant
presupune existenta a trei componente aflate intr-o stransa
interactiune (fluxul de intriri, procesualitatea propriu-zisd si
fluxul de iesiri);

B. modelul interactiv: procesul de invataimant este vazut ca interac-
tiunea dintre procesele de predare-invifare-evaluare;

C. modelul comunicational: are ca obiect de studiu comunicarea
didactica cu toate componentele i caracteristicile sale;

D. modelul informational: analizeaza procesul de invatamant din
perspectiva vehiculdrii principalelor categorii de informatii care
influenteaza sau distorsioneaza demersul didactic;

E. modelul cibernetic: procesualitatea didactica poate fi considerata
ca un act cibernetic cu evidente mecanisme de comandi si de
control, care se coreleaza in baza principiului conexiunii inverse;

F. modelul cimpului educational / spatiului de instruire: in spa-
tiul de instruire intervin variabile care conditioneazi rezultatele
invatarii;

G. modelul socioecologic: presupune o analizd profunda a relatiilor
dintre indivizi si intregul sistem ecologic in care este plasat
educabilul, organizat in cinci subsisteme, fiecare dintre acestea
fiind dependent de experienta individuala;

H. modelul situatiilor de instruire: exploreaza contextul invatarii,
elevul se afla intr-o retea de relatii cu continuturile, variabilele sunt
dinamice multifactoriale;

[. modelul ecologico-cibernetic: presupune identificarea tuturor ele-
mentelor componente ale activitatii didactice intrate in circuitele de
conexiune inversd pozitiva, dar si negativd, ce implicd o recon-
structie a intregului design pedagogic, atit la nivelul conexiunii
inverse externe, care il vizeaza pe cadrul didactic, cat si la nivelul
conexiunii inverse interne, atunci cind elevul devine capabil de
autoevaluare, de autoinstruire sau de autoformare.
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Desi, la prima vedere, acest model de analizi a procesualititii
didactice ne poate ageza in prim-plan spatiul imediat destinat instruirii,
logistica necesara, dotirile specifice: cabinete, laboratoare, sili de curs,
sali de sport etc., abordarea spatiald a instruirii impune o analizi dincolo
de imediatul ergonomiei scolare, in sfera componentelor, factorilor si
variabilelor ce depasesc concretul fizic.

In literatura de specialitate identificim doud teorii ale didacticii moderne
care analizeazd componentele procesului de invatimant si relatiile dintre ele,
cea a spatiului de instruire si cea a situatiei de instruire, ambele contextual-
lizdnd, dupi opinia noastrd, abordarile ecologice ale instruirii.

Dintre multiplele modele de analiza ale procesului de invatimant,
una dintre ele se raporteaza la spatialitatea destinatd instruirii. Teoria
spatiului sau a campului de instruire isi are originile in teoria cAmpului
social, propusa de Kurt Lewin, conform céreia ,,comportamentul individu-
lui este ca o functie ce descrie interactiunea dintre persoani si mediul
inconjuritor” (Rada, Peltea, 2014, p. 20).

in Lexicon pedagogic (Stefan, 2006, p. 319), identificim notiunea de
spatiu pedagogic analizata tridimensional: ca suprafati in care se desfigoard
activitatea instructiv-educativa, ca amplasare topografici a elevilor in clasa, in
asa fel, incat si creascd valoarea pedagogicd a activititii didactice si ca
ansamblu de factori sociali §i pedagogici ai procesului educativ. in aceeasi
lucrare, nofiunea de camp educational este definitd aproximativ identic cu cea
de spatiu de instruire, ca ansamblu al factorilor interni si externi implicati
intr-un proces de educatie (Stefan, 2006, p. 43).

Teoria spaiului de instruire pleaca de la teza conform cireia optimizarea
actiunii educationale se realizeaza prin controlul permanent al tuturor
variabilelor aflate in cAmpul instruirii, dar si de identificare a unor variabile
care sunt in afara cAmpului si care pot fi introduse cu scop optimizator.

Analiza procesului de invatimant in calitate de cAmp pedagogic sau
camp de instruire presupune analiza tuturor factorilor pe care-i regisim si care
influenteazi si conditioneaza procesualitatea i rezultatele actului didactic.

In didactica traditionald, regasim modele de analizi, in genere statice in
timp ce didactica contemporand depdseste organizatoricul si oferd modele
dinamice, aga cum este in realitate instruirea, axandu-si cercetirile pe
»aspecte  sociorelationale si pe dinamicd cognitivd-afectivi-sociald si
educationald, spatiul destinat eminamente procesului instructiv-educativ,
avand ca finalitate dezvoltarea proceselor intelectuale si a motivatiei pentru
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studiu in conditiile unei omogenitdti relative a compozitiei interne a
colectivului” (Tucu, 2000, p. 50).

Desi modelul spatial al instruirii implici o abordare mai mult
didactica a clasei de elevi, nu ne putem delimita de urmatoarele categorii
de factori care alcétuiesc spatiul de instruire/campul pedagogic:

1. profesorii — sistemul de predare;
prescolarii/elevii/studentii/cursantii — sistemul de invatare;
continuturile instruirii;
finalitatile instruirii;
strategiile didactice (metode didactice, procedee didactice, mijloace
de invatamant, forme de organizare a procesului de invatamant);

6. sociostructura (Cerghit, 2002, p. 181);

7. programul pedagogic.

In schema de mai jos, configurdm structura campului pedagogic,
ndaptata dupa modelul propus de profesorul loan Cergit (fig.1.)

ISR

Fig. 1. Configuratia spatiului de instruire
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Analiza figurii de mai sus ne releva, in centrul cimpului, sistemul de
predare/ cadrul didactic, vazut ca un membru activ al grupului clasa, care
directioneaza finalist actiunile elevilor si faciliteazd interactiuni pozitive,
dinamice i mobile la nivelul tuturor tipurilor de relatii educationale:
elev —elev;
elev — subgrup;
elev — clasa de elevi;
cadru didactic — elev;
cadru didactic — subgrup;
cadru didactic — clasa de elevi.

In cadrul spatiului de instruire, apar si relatii informale, pe langa cele
formale (institutionalizate) si nonformale (seminstitutionalizate), prioritare
fiind cele formale, dar cele neoficiale, care au valoare afectiv-motiva-
tionala, fiind sustinute de emotii curente, dispozitii afective sau chiar
sentimente ca simpatie, antipatie, prietenie etc.

Prin teoria spatfiului de instruire, toate componentele procesului de
invagamant sunt bine evidentiate, fie In mod direct, fie implicit. Astfel,
conform acestei teorii, procesele de predare-invatare-evaluare se desfasoara
intr-un spatiu complex, in cadrul ciruia, pe langa profesor si elevi, vazuti ca
factori principali, trebuie sa se considere continuturile, obiectivele, meto-
dele, mijloacele didactice, influenfele din mediul distal i proximal sau
programul pedagogic, care apare ca un mod de structurare, de organizare si
de prezentare a materiei, In concordanta cu o serie de conditii bine
precizate.

Procesul didactic poate fi organizat prin programare directi,
algoritmizat, prin conceperea unor programe riguroase si structurate, sau
indirect, prin sugerarea unor repere, accentul fiind pus pe inifiativa
elevului, pe descoperire i pe problematizare.

Fiecare dintre componenentele spatiului de instruire se afla in relatie
de interdependentd cu celelalte, variabile, iar din perspectiva teoriei spati-
ului de instruire, combinatia optima trebuie sa faca referire la urmatoarele
repere:

a. influentele sociale si culturale specifice unei anumite etape societale;
conceptia pedagogica a cadrului didactic;
competentele vizate;
volumul si natura continutului invatarii;
experienta anterioara a elevilor si a grupului clasa;

FS & S
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f. sistemul principiilor didactice;

g. resursele procedurale;

h. resurse materiale existente;

i. dimensiunea timp scolar etc.

Chiar dacad paradigma spatiului de instruire asaza in loc central
profesorul, sarcina organizarii cAmpului educational ii revine tot acestuia.
Profesorul are rolul de a genera, de a provoca si de a indruma demersurile
didactice specifice instructiei si educafiei astfel, incat elevul sa se afle in
centrul preocupdrilor sale.

Avand in vedere complexitatea §i unicitatea procesului didactic,
leoria spatiului de instruire trebuie sd fie deschisa spre datele furnizate de
discipline conexe stiintelor educatiei (psihologie, sociologie, antropologie,
gtiintele sociale, politica, filosofie, istorie) §i spre culturd, in vederea
depasirii eventualilor factori perturbatori ai actului didactic, fie de natura
externd, fie circumscrigi spatiului de instruire.

I.2. Abordarea situationald a procesului de invitamant?

In literatura de specialitate, identificim exprimate idei si concepte ce
pot fi valorificate in directia aborddrii propuse, cea a procesului de
invatamant ca situatie de instruire. Din cauza faptului ca existd multiple
delimitari ale sintagmei situatie educativd, se impune o analizi, din per-
spectivd diacronicd gi sincronicd, a paradigmei situationale a actului
didactic.

In Dictionar de pedagogie (1979, p. 416), situatia educativd este
sinonima cu cea pedagogica, fiind definitd ca element al procesului de
educatie, ansamblu al interrelatiilor dintre cel educat (individ, grup) si
anumite conditii de mediu concepute in asa fel de cétre educator, incat sa
determine la cel educat, reactii de natura sd aducd un progres in formarea lui.

Daca in enunful de mai sus, situatia pedagogicd era sinonimi cu
situatia educativa, in Dictionar de termeni pedagogici, din 1998, elaborat de
profesorul Sorin Cristea, ,,situatia de invatare vizeazd factorii care preceda
invilfarea: starea generald a clasei/a elevului; nivelul de cunostinte dobandit
anterior prin intermediul scolii — prin intermediul mediului sociocultural,

" A se parcurge si Catalano (2014f, p. 34-39).
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familiei etc., factori care actioneazd in timpul invatarii la nivelul unor
conditii externe (mediul comunititii scolii, al clasei, al microgrupului,
recompense, sanctiuni, anuntarea rezultatelor cu scop de iIntarire pozitiva —
negativa) si la nivelul unor conditii interne (modul de organizare a invatarii,
stimularea psihologica a corelatiei subiect/educator — obiect/educat), acti-
varea unor tehnici de invatare rapida, integrald, divizata, prin exercitii etc.,
factori care succedd invatarea: conditiile care asigurd integrarea cunos-
tintelor in comportamentul general si special al elevului (exersarea
cunostintelor in diferite contexte, preintdmpinarea fenomenului uitarii)”
(Cristea, 1998, p. 419).

In aceeasi lucrare, situatia pedagogicd/educationald este definiti ca
fiind ,,contextul general in care are loc activitatea de educatie, situat intre
limitele ambiantei educationale interne si conditiile campului psihosocial
extern, in acelasi timp, maniera generald de realizare a educatiei,
modalitatile specifice de proiectare si de realizare a continutului
educatiei” (Cristea, 1998, p. 419).

Situatia de invajare reprezinta ansamblul relatiilor dintre agentii invatarii
si mediul in care acestea se produc. Prin intermediul situatiilor, ,,invatarea
dobandeste o semnificatie particulara pentru cel educat, ajutindu-1 sa vada si
mai clar aplicabilitatea cunostintelor” (Bernat, 2003, p. 27).

Situatia educationala este un context instructional care implica un
»subiect al situatiei, cu intreaga sa structura intelectuald si afectiv-
motivationald, precum si un complex de factori externi cu care se afla in
relatie, cel mai important fiind educatorul, pe cind situatia de invitare
reprezintd contextul general educational, care este, de reguld, creat de
educator, in cadrul procesului de invatdmant, cu accent pe aspectul instruc-
tiv” (Stefan, 2006, p. 316).

In lucrarea Sisteme de instruire alternative §i complementare, profe-
sorul Cerghit este de parere ca ,,0 situatie pedagogica vizeazi interactiunea
dintre conditiile genetice, psihologice, pedagogice si variabilele invataturii
si reusitei scolare. O situatie pedagogica este necesar sa fie autentica, sa fie
creatd potrivit unui scop si in functie de obiectul actiunii educative, si aiba
o procesualitate in timp. Se deosebesc astfel situatiile initiale, de debut, de
unde se porneste, situatiile pedagogice tranzitorii, de trecere de la o situatie
la alta si situatiile pedagogice terminale, de incheiere a procesualititii
situatiei educative respective” (2002, p. 150).
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Intr-o analizd mai extinsd a modelelor de instruire, Romita Tucu este
de parere cad modelul situational valorifica contextul invatarii astfel incat
,Situatia de instruire sd presupund un ansamblu bine articulat de variabile
dinamice si statice” (2001, p. 68). in structura celor dinamice, este nevoie
sii se regdseasca interventia pedagogicd, invatarea, contextul, rezultatele si
mediul socioeconomic, iar cele statice sunt multifactoriale si se rasfrang
pe trei dimensiuni: psihologica, pedagogica si sociala.

Este necesar si precizdm ca situatia educativd poate fi raportata la
intreg procesul educational si poate fi analizatd din perspectiva cAmpului
pedagogic sau din perspectiva relatiei educationale.

Instruirea situationald trebuie sa creeze §i sa asigure cadrul invatarii
situationale, focalizata pe ideea achizifiei cunostintelor si abilitatilor in
contexte reale, imediate, care demonstreaza cum pot fi utilizate acestea.

[n realitatea scolard, exista situa{ii nelimitate de instruire, astfel ci o
clasificare sistematica este posibild prin utilizarea unor criterii:

e dupa finalitatea instruirii corelate cu domeniile de continut:
situatii de predare, invatare/autoinvatare si evaluare/autoevaluare,
situatii afective, psihomotorii, cognitive;

e dupai intentionalitate: situatii impuse de strategia didactica aleasa,
situatii impuse de activititi nonformale, situatii impuse de activi-
tati informale (spontane);

e dupi continutul invatarii: situatii matematice, lingvistice, literare,
artistice etc.;

e dupa forma de organizare a procesului didactic: situatii microgru-
pale, individuale, independente, binomiale, frontale, mixte;

e dupa rigurozitatea organizarii invatarii: situatii structurate, algo-
ritmice, euristice, standardizate etc;

e dupa activitatea psihica implicata: situatii de joc, de munca, de
invitare, de creatie.

Analiza situatiei pedagogice dintr-o perspectiva manageriald presupune
abordarea complexd si autonomd a activitafii de formare-dezvoltare a
personalitatii la nivelul modelului promovat de noile stiinte ale educatiei.

Dacd invocdm reconstructia designului la nivelul proceselor de
predare-invigare si evaluare, in consonantd cu dezvoltdrile din domeniul
stiintelor educatiei si cu modificdrile legislative specifice domeniului
educational, actualul context implica si o analiza a procesualitatii didactice
care are ca punct initial situatia de instruire/ invatare. O astfel de abordare
contribuie la cunoasterea specificitatii procesului de invatdmant in sensul
unei actiuni educationale eficiente si de calitate, desi, in praxisul scolar,
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